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GruBworte

Kommunale Jugendarbeit ist in den letzten lahren
etwas aus dem Blickpunkt des dffentlichen Interes-
ses geraten. Diese Entwicklung hat sicherlich eine
Reihe von Griinden — zum einen liegt es daran, dass
lugendarbeit in vielen Kommunen zum Standard
gehdrt, zum anderen liegt es aber auch daran,

dass alles, was gut funktioniert, in der affentlichen
Wahrnehmung nicht den Platz erhdlt, der an sich
angemessen ist. Die vielen Initiativen und Angebote
der kommunalen Jugendarbeit in den Stadten und
Gemeinden im Landkreis Kassel laufen professionell,
aber damit auch hdufig , gerduschlos” ab.

Deswegen ist es ein guter Ansatz, die Werbetrommel
fir die kommunale fugendarbeit zu rithren und ihre
Bedeutung und die Vernetzung im kammunalen
gesellschaftlichen Leben in einer Broschire vorzu-
stellen. Man muss sicherlich kein Prophet sein, um
vorherzusagen, dass die Zeiten fir die kommuna-
fen Haushalte in den nédchsten Jahren wieder raver
werden und dass liebgewordene Aufgaben auf allen
kemmunalen Ebenen wieder oder erstmals auf den
Prifstand kommen werden. Der demografische
Wandel wird diese Entwicklung noch verstarken.
Diese Herausforderungen bieten auch eine Chance
- zumal wenn die kommunale Jugendarbeit wie im
Landkreis Kassel gut aufgestellt ist.

Die Chance liegt in der Stdarkung der vorhandenen
Zusammenarbeit dber Gemeinde- und auch Kreis-
grenzen hinweg. Hier haben die Jugendfdrderung
des Landkreises Kassel und die Aktiven der kommu-
nale Jugendarbeit im Kreis gameinsam eine gute
Basis geschaffen. Die Zusammenarbeit mit Schulen,
Vereinen und Verbdnden gehdrt bereits heute vieler-
orts zum Alltag der kemmunalen Jugendarbeit.

fch bedanke mich im Namen des Kreisausschusses bei
den Aktiven der kommunalen Jugendarbeit im Land-
kreis Kassel fir ihr Engagement und ihre wichtige
Arbeit fur den Erhalt des sozialen Friedens in unserer
Region. leh winsche der Broschiire viele interessierte
Leser und der kemmunalen Jugendarbeit die Auf-
merksamkeit und Unterstitzung, die sie bendtigt,
um ihre Ideen erfolgreich umsetzen zu kénnern.

Dr. Uda Schiitzberger
Landrat

Junge Menschen haben Anspruch auf die Fdrde-
rung ihrer individuellen und sozialen Entwicklung®.

«Benachteiligungen sind zu vermeiden oder
abzubauen”.

Die Aufgabe der Jugendarbeit besteht darin,
zwischen den Interessen der Jugendlichen und den
kommunalpolitischen Verantwortungstrdgern zu
vermitteln und dabei die drtlichen Gegebenheiten
zu berlcksichtigen.

Kinder und Jugendliche sind Teil des lebendigen
Gemeinwesens, Damit sie sich mit ihrem Gemeinden
und Stadten identifizieren und kdnftig an ihrer
Entwicklung aktiv mitwirken, bendtigen sie Impulse,
Autffarderungen und Mdglichkeiten sowie Beglei-
tung, Mitwirkung und Beteiligung.

Durch die Broschiire wird deutlich, geselischaftliche
Verdnderungs- und Modernisierungsprozesse sind
filr die Jugendfdrderung der Stddte und Gemeinden
im Landkreis Kassel auch eine grofie Herausforde-
rung.

Die kommunale Jugendarbeit der Stadte und
Gemeinden im Landkreis Kassel hat diese Heraus-
forderung und Aufgabe gut angenommen und zum
Wohle und Interesse der Jugendlichen umgesetzt,
dabei die unterschiedlichsten drtlichen Gegebenhei-
ten berlicksichtigt.

lch mdchte mich fir die erstellte Broschire bedan-
ken, die uns zeigt, dass wir im Landkreis Kassel mit
der kammunalen Jugendarbeit gut aufgestellt sind.

Fir das Engagement der Jugendarbeiter und
Jugendarbeiterinnen bedanke ich mich und hoffe,
dass die kommunale Jugendarbeit den Stellenwert
erhdlt, den sie bendtigt, um eine gute Arbeit zu
leisten.

Kathe Heinrich
Leiterin des Jugendamtes Landkreis Kassel



\Wozu eine Fachbroschiire uber
kommunale Jugendarbeit?

Als es in einer Diskussion Uber die wirtschaftliche
Lage in unserem Land ,so richtig zur Sache ging”,
sagte die Mitarbeiterin eines Cafes: .Die Kinder und
Jugendlichen sind das Wichtigste, um die miissen wir
uns kilmmern, egal was sonst los ist. Die haben ihr
Leben noch vor sich und brauchen die Hoffnung, dass
sie eine Zukunft haben und auch selbst mitgestalten
kénnen.”

Allen engagierten Birgern und Politikern spricht sie
damit ,aus der Seele”. leder weild, viele Familien
sind bei der Bewaltigung der verschiedenen Erzie-
hungsprobleme oft Gberfordert und bendtigen
Unterstdtzung von Schule, Sozialarbeit und auch
der wohnortnahen, kommunalen lugendarbeit. Hier
helfen intensive persénliche Beziehungen und Orte
die Jugendliche gerne und freiwillig aufsuchen, an
denen sie unterstitzt werden und wao sie sich auspro-
bieren oder auch neu erfahren kénnen. Trotz erhebli-
cher Sparzwange sind attraktive, betreute Angebote
fir Kinder und Jugendliche in ihrer Freizeit unbe-
dingt notwendig, damit erhebliche Folgekosten fir
Jugend- und Familienhilfe vermieden werden.

Das nahezu flaichendeckende MNetz kommunaler
Jugendarbeit ist seit Jahrzehnten im Landkreis Kassel
fest verankert und hat hessenweit Vorbildcharak-
ter. Die vorliegende Fachbroschiire fir interessierte
Birger und Kommunalpolitiker, zusammengestellt
von der Arbeitsgemeinschaft Offentlichkeitsarbeit
kommunaler Jugendarbeiter, vermittelt einen Einblick
in die grofle Bandbreite der padagogischen Praxis
der Jugendarbeit im Landkreis Kassel. Der jeweilige
«Programm-Mix” vor Ort stellt eine Auswahl daraus
dar, abhangig von den értlichen Gegebenheiten und
Problemlagen. Die Bilder und Berichte der Broschire
vermitteln, dass von Kindern und Jugendlichen immer
auch Optimismus, Freude am Leben und Kraft zur Ver-
anderung ausgehen. Orientiert an den Interessen der
Kinder und Jugendlichen wird das vielseitige Angebot
der kommunalen Kinder- und Jugendarbeit standig
weiterentwickelt und hat dabei ein Markenzeichen:

Es ist bunt und lebendig

Die Arbeitsgemeinschaft Offentlichkeitsarbeit
der Jugendarbeiter der Stadte und Gemeinden
im Landkreis Kassel

Lesehimweis: Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir durchgehend die mannliche Form, welche die weibliche mit einschlieft,

lugendarbeiter der Stadte und Gemeinden im Landkreis Kassel



Offene Arbeit und
Gruppenangebote

Offene Angebote in eigenen Jugendraumen oder auf der Strafle bilden das Rickgrat kommunaler Jugendar-
beit. In diesem Rahmen werden viele der hier dargestellten Arbeitsformen umgesetzt. Die Offene Jugendarbeit
bietet wichtige Freirdume fir die Entfaltung von Kindern und Jugendlichen auBerhalb von Schule und Verei-
nen mitihren klaren Zielvorgaben und Anforderungen. Im Ablfiseprozess vom Elternhaus bieten Jugendraume
betreute Treffpunkte fir Cliguen und andere Freundschaftsgruppen. Im Rahmen der Mitarbeit in Organisa-
tionsgruppen und Vorstdnden kann die freiwillige Ubernahme von Verantwortung geiibt werden,

ohne sich zu langfristig zu binden. Offene Jugendarbeit kann ein ,zweites

Zuhause” und ein ,Durchlauferhitzer” auf dem Weg in die Welt

der Erwachsenen sein.

Jugendriaume

,Hier fuhl ich mich wohl
— hier will ich bleiben.”

.Nach Hause” - so drickt der legendére ,Aulerir-
dische ET" seinen sehnlichsten Wunsch aus. Der Ort,
an dem wir uns zuhause fuhlen kdnnen, ist auch fir
uns ,Irdische” sehr wichtig. Wir verwenden viel Zeit,
Energie und Geld darauf, unsere Wohnung oder unser
Haus gemditlich einzurichten, damit wir uns dort
geborgen, geschitzt und ,wohl” fithlen kénnen. Fir
junge Menschen ist dieser Ort vor allem ihr eigenes
Zimmer, in dem sie ihr eigenes kleines Reich gestalten
und bewohnen. lhrer Persénlichkeit verleihen sie Aus-
druck, auch gerade durch die Innenarchitektur ihres
Zimmers. Aber so schén es dort auch sein mag, leben
sie dort unter der sozialen Kontrolle ihrer Eltern und
empfinden das manchmal als unangenehme Begren-
zung. Auch Abenteuer und Begegnung mit anderen
Jugendlichen kann dort nur in engem Rahmen statt-
finden.

Deshalb suchen Jugendliche in ihrer Freizeit zunachst
einmal Pldtze, an denen sie sich mit ihren Freunden

treffen kdnnen. Treffpunkte sind in der Regel Bushal-
testellen, Parkplatze, Parkanlagen, Schulhéfe oder
andere Orte, wo sie auch Sitzgelegenheiten vorfin-
den. Der Gestaltungsspielraum for sie ist hier aller-
dings gering. AuBerdem fallen sie manchmal in diesen
affentlichen Bereichen wegen des verursachten Larms
und dem achtlos weggeworfenen Mill negativ auf.
Auch scheint es immer mehr Jugendliche zu geben,
die mit sich selbst und ihrer Freizeit nichts oder nur
wenig anzufangen wissen. Oft wird versucht, diese
Langeweile durch Alkohol, Drogen oder Vandalismus
auszugleichen.

Jugendraume im Ort

Im Gegensatz zu Orten im Freien bieten Jugendrau-
me einen geschitzten und betreuten Treffpunkt. Hier
kann man sich in lockerer Umgebung treffen und die
abwechslungsreichen und kreativen Angebote der
lugendarbeit nutzen.

Vor allem bieten Jugendzentren Jugendlichen im
Prozess der Abldsung vom Elternhaus die Maglich-
keit, ein ,zweites Zuhause"” zu finden und dies auch
gemeinsam mit anderen nach den eigenen Ideen zu
gestalten und zu bewohnen.

So werden Jugendzentren beispielsweise zu gemiit-
lichen Jugendcafés im japanischen Popstil oder zu
Treffpunkten im futuristischen Spacestil von Star Wars.



Wande werden mit groBen Gemaélden von Musikern,
Skatern oder mit anderen beliebten Motiven verscha-
nert und die Rdume verwandeln sich in einen ange-
nehmen Aufenthaltsort flir junge Leute.
Kellerartige, mit Sperrmall vollgestellte Rdume erfil-
len diese Funktion natirlich weniger und vermitteln
daher den Jugendlichen auch nicht, dass ihnen die
Gesellschaft eine Wertschdtzung entgegenbringt.

Im Gegensatz zur Schule gehen die Jugendlichen frei-
willig in die Jugendraume und entscheiden selbst,
an welchen Aktivitdten sie sich dort beteiligen. Im
offenen Bereich der Jugendraume gibt es viele, ganz
unverbindliche Méglichkeiten sich zu beschaftigen. 5o
kann man mit seinen Freunden Musik horen, kickern,
Dart oder Billard spielen oder eines der vielen Brett-
und Kartenspiele ausprobieren. Die Moéglichkeiten
variieren je nach Ausstattung des jeweiligen Jugend-
raumes.

Besonders verlockend fir Jugendliche ist die Freiwil-
ligkeit aller Angebote im offenen Bereich. Sie kdnnen
kommen und gehen wann sie wollen und mdissen nur
das machen, wozu sie gerade Lust haben. Trotz der
Offenheit der Angebote existieren selbstverstandlich
feste Regeln, die notwendig sind, damit die Jugendli-
chen sich untereinander und gegentber den Jugend-

arbeitern angemessen verhalten. Diese werden in
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einem sozialen Prozess immer wieder von den Sozi-
alarbeitern mit den Jugendlichen diskutiert und ein-
gelbt.

Sind die Jugendlichen erst einmal im offenen Bereich
der Jugendrdume angekommen, fihlen sich dort
wohl und haben SpalB, lassen sie sich haufig auch
fur weitergehende Angebote wie Theatergruppen,
Sport, Freizeiten oder eine Jugendgruppenleiteraus-
bildung begeistern.

Mitbestimmung der Jugendlichen

Die Anziehungskraft eines Jugendraumes hangt auch
davon ab, wie viel die Jugendlichen selbst bestimmen
dirfen. Sie sollten mitbestimmen, welche M&bel und
Dekorationsgegenstdnde angeschafft und wie die
Réume gestaltet werden, Vor allem bei der Auswahl
der Spielgerdte wollen die Jugendlichen beteiligt
werden und auch das Veranstaltungsprogramm sollte
ihre Handschrift tragen. Die Jugendlichen nehmen
den Jugendraum und seine Angebote viel besser an,
wenn sie in grofem MaB mit entscheiden dirfen.
Auch die Bereitschaft mitzuarbeiten, kann so gestei-
gert werden. 50 kénnen sich Jugendliche durch die
Ubernahme von Verantwortung, wie beispielweise
fur die Getrankekasse, die Wartung von Spielgerdten
odgr eine Mitarbeit im lugendvorstand, aktiv betei-




Hollywood im Ort

Videoprojekte als Chance zur
Aktivierung von Jugendlichen

Keiner hat ihnen das zugetraut. Im Ort eher misstrauisch angesehen,
tun sie sich schwer mit SchulabschlGssen und Lehrstellensuche. Die meis-
ten stammen nicht aus Deutschland und missen sich ihren Platz in der
Gemeinde erst noch erkdmpfen. Doch heute ist alles anders: Das Dorfge-
meinschaftshaus ist voll, viele lugendliche, Eltern und sogar Biirgermeis-
ter und Gemeindepolitiker sind gekommen.

Die Spannung steigt, die Videopremiere kann beginnen ...

Hinterher sind alle positiv Oberrascht, was die Jugendlichen im Videopro-
jekt auf die Beine gestellt haben. Einen kompletten Spielfilm haben sie
gestaltet, vor und hinter der Kamera alles selber gemacht. Es gibt Aner-
kennung von allen Seiten. Heute ist ihr Tag.

Das ist kein Marchen, sondern Realitat. Videoprojekte entfalten beson-
dere Férderwirkungen fur Jugendliche, die im Folgenden aufgezeigt
werden.

Medienkonsum -
Videoprojekte gegen Passivitat

Medien wie Internet und Fernsehen haben eine groBe Bedeutung im
Alltag von Jugendlichen. Fernsehsendungen und Filme werden konsu-
miert, die Stars idealisiert, aber die Jugendlichen selbst bleiben passiv.

Videoprojekte sind fir verschiedene Zielgruppen wvon Jugendlichen
attraktiv. Besonders aber fir Jugendliche, die durch Vereinzelung, zuneh-

mende Bildungsferne und aus-
gepragte Konsumhaltung wenig
Konstruktives in ihrer Freizeit auf
die Beine stellen kénnen, bietet

ein Videoprojekt eine besondere
Chance. In der Gruppe besteht
die Maglichkeit aus der Passivitat
herauszufinden und etwas ganz
Besonderes zu gestalten. Der
fertige Videofilm wird als positi-
ves Gruppenergebnis der lokalen
Offentlichkeit prasentiert.

Videoarbeit - ein
langer aber lohnen-
der Weg

Die Organisation eines Video-
projektes erfordert  intensive
Vorkenntnisse  des  Anleiters
beziglich Drehbuch, Rolienbe-
setzung,
nik, Regie und Schnitt. AuBerdem
sind die Drehbuchentwicklung,
die Dreharbeiten selbst und
besonders der Schnitt sehr zeit-
autwéndig. Die
lugendarbeit bietet einen nied-
rigschwelligen Einstieg fir die

kamera und Tontech-

kommunale



Jugendlichen durch die zeitliche
und raumliche Verbindung zur
Jugendarbeit. Das gemeinsame
Erarbeiten des Videofilms ist for
die Gruppe genauso wichtig wie
das vorzeigbare Produkt selbst,
Videoprojekte kénnen auf kurze
Zeitabschnitte begrenzt sein oder
iiber einen l&ngeren Zeitraum
stattfinden. Je nach Umfang soll-
ten sie in einem Gberschaubaren
zeitlichen Rahmen erfolgreich
abgeschlossen werden.

Da die lugendlichen die Moag-
lichkeit sehen, ihre Person oder
Clique mit ihrem Lebensgefihl,
Sprache und Musik in einen
Videofilm einzubringen und sich
zu prasentieren, sind sie beson-
ders motiviert. Sie sind dadurch
bereit, mehr als sonst selbst aktiv
zu werden sowie Disziplin und
Ausdauer zu entwickeln. Videoar-
beit bietet den Jugendlichen viele
Mitwirkungsmaglichkeiten. Jeder
kann seine besonderen Fahigkei-
ten entfalten,

Offene Arbeit und Gruppenangebote 9

Grosse Inszenierung: Ein realer Autocrash wird in 5zene gesetzt! Der
artliche Abschleppdienst stellt und entsorgt zwei Fahrzeuge. Feuer-
wehr und Ordnungsamt Gberwachen den Ablauf. Ein Originaldummy
wird beim Stunt eingesetzt und der Fahrer gedoubelt.

Themenauswahl und Rollenbesetzung
als Einstieg

Das Projekt beginnt bei der Auswahl des Themas der Videoreportage oder
der Entwicklung der Geschichte fir das Spielfilmprojekt. Die Verwendung
von Alltagserfahrungen der lugendlichen erhdht ihr persénliches Inter-
esse. Inspirationen bekannter Spielfilme oder Traume kénnen eingebaut
werden. Die Uberlegungen dazu, was gedreht werden soll, erfordert eine
Konzentration der Jugendlichen, die ohne die gemeinsame Aufgabe nur
selten aufgebracht wirde.

Bei der Rollenbesetzung bieten Haupt- und Nebenrollen den Jugendli-
chen die Méglichkeit, sich je nach Motivation, Zeit und Fahigkeiten unter-
schiedlich stark zu engagieren. Keiner wird ausgeschlossen. Dasselbe gilt
fir die Auswahl der Kameraleute, Maskenbildner, Tontechniker, Drehort-
planer, Requisiteure bis hin zu Stuntmen.

Dreharbeiten als besonderer Lernort

Die Dreharbeiten erfordern eine sehr gute Vorbereitung bei der Aus-
wahl der Drehorte sowie der Requisiten. Besonders eindeutige Termin-
absprachen sind wichtig. Je nach Projekt kénnen die Texte improvisiert
oder vorbereitet werden. Regiearbeit wird in der Regel von den Anleitern
geleistet. Jugendliche sollten soweit wie moglich die Kamera tberneh-
men fernen. Die Erfahrungen zeigen: Dreharbeiten machen Riesenspal,
erfordern gute Nerven und meistens mehr Zeit als zundchst erwartet. Das
kann an Tonproblemen, fehlenden Darstellern, Requisiten oder den vielen
Versprechern liegen, die beim Drehen passieren. Durch das Videoprojekt
lernen die Jugendlichen damit umzugehen.



Erst beim Schnitt entsteht der Film

Da jeder aus dem gedrehten Material véllig verschiedene Filmversionen
herstellen wirde, lernen die Jugendlichen wahrend des Schnitts die viel-
faltigen Gestaltungsmaglichkeiten kennen. Technische Voraussetzungen
bieten zum Beispiel der Offene Kanal Kassel oder aufgeristete PCs in den
Jugendzentren. Die Jugendlichen sollten die Chance bekommen, unmit-
telbaren Einfluss auf die Montage des Films zu haben. Bei der Szenen- und
Musikauswahl kénnen sie das eigene Lebensgefihl einbringen und Aus-
dauer sowie eigene Gestaltung tben. AuBerdem wird die Medientechnik
durchschaubar.

Prasentationen als Hohepunkt und Abschluss

Bei groBen Prasentationen der Videofilme bietet die Plakatgestaltung fir
die Jugendlichen weitere Maglichkeiten, fortgeschrittene PC-Kenntnisse
zu nutzen. Presseverdffentlichungen sorgen fiir eine gute AuBendarstel-
lung.

Die Prasentation der fertigen Videospielfilme oder der Videoreportagen
kann auf \Videopremieren, Ausstrahlungen im Offenen Kanal Kassel oder
bei Teilnahmen an Wetthewerben erfolgen. Diese stellt den, idealer Weise
zeitnahen, Hohepunkt und Abschluss des Videoprojektes dar.

Mit diesen Verdffentlichungen prasentieren sich die Jugendlichen mit
ihren Filmen auf positive Weise der lokalen Offentlichkeit. Diese Aner-
kennung bringt Erfolgserlebnisse, die das Selbstvertrauen des Einzelnen
und der gesamten Videogruppe steigern. Der Erfolg ist das Ergebnis eines
gelungenen Gruppenprozesses und des gemeinsamen Engagements.

-.'

.

Videoprojekte
als Methode der
Jugendarbeit

Videoprojekte bringen groBe
Fardereffekte fur den einzelnen
lugendlichen im Hinblick auf
Selbstwertgefihl, Handlungs-
und Medienkompetenz und
besonders fiir das soziale Ver-
halten in der Gruppe. Da sich die
Prasentationen an Jugendliche
und Erwachsene richten, wirken
sie fir andere Jugendliche als
positives Beispiel und tragen zum
besseren Verstdndnis zwischen
den Generationen im Ort bei,
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Naturnah

Forderung von
Naturverstandnis

An einem schdnen Hochsommertag in Nordhessen in
einem kleinen Ort hangt eine Gruppe Jugendlicher
an der StraBe herum und blinzelt in den lauen Som-
merhimmel, Alter 15 bis 17 lahre. ,Wisst ihr wohl, wie
die Vogel heilen, die hier durchs Dorf segeln?” 5o
lautet die Frage eines Jugendarbeiters in die Runde.
Ratlose Gesichter, fragende Blicke zu den Végeln,
die kunstvoll segelnd, schwarz-weiB gezeichnet nach
Insekten jagen. ,Nee, echt keine Ahnung, ah, Spat-
zen vielleicht?” Tatsachlich, keiner der Dorfjugendli-
chen kennt sie, die Schwalben.

Ortswechsel: Eine engagierte Jugendgruppe wan-
dert mit ihrem naturbegeisterten Jugendarbeiter
durch Wald und Flur. Man schaut sich um, betrachtet
Tiere und Pflanzen am Wegesrand und die besagten,
schwarz-weil gezeichneten Végel in der Luft jagen
kunstvoll segelnd Insekten. Die Schwalben werden als
solche klar erkannt und kompetent wird geredet: . Ja,
klar kennen wir die Schwalben, die kommen dann
und fressen die Mause hier in der Wiese..."

Drittes Szenario: Bei einer Wanderung mit einem
Férster inmitten eines Eichenwaldes fragen ganz
ernst gemeint und voller Eifer die Kinder einer Klasse
6: ,Wo sind denn hier die Eichen?"

Dies sind keine ausgedachten Beispiele, sondern
reale, kleine Erlebnisse mit Jugendlichen in den letz-
ten lahren und sicher keine Einzelfille. Sie zeigen
eine zunehmende und erschreckende Unkenntnis
tber die natlrliche Umwelt. Auch in der Schule wird
der direkte Kontakt mit der Matur, mit Tieren und
Pflanzen und deren Lebens- und Wachstumsprozes-
sen nur unzureichend vermittelt. Hier bieten Jugend-
zentren seit einigen Jahren gemeinsam mit Lehrern
eine Reihe interessanter Naturprojekte im Rahmen
der Kooperation mit 5chule an.

>

:
7



12

Projektarbeit in Kooperation

mit Schulen

Der Einstieg in diese Arbeit geschieht zum Eeispiel bei
einem Waldspaziergang mit einem Farster, der sein

Wissen anschaulich und ansprechend vermittelt. Die
Gruppelernt auBerdem im Rahmen des Biologieunter-

richtes, Pflanzen zu bestimmen. Diese Infarmationen
bilden eine Grundlage, um mit den Teilnehmenden
spielerisch Wissen zu vertiefen und ihr Interesse fir
die Natur zu wecken.

Die Gruppe teilt sich dann in Teams auf, die bej
einer nun folgenden Pflanzen-Rallye innerhalb einer
begrenzten Zeit maglichst viele Pflanzen entdecken,
fotografieren und bestimmen missen. So pragen sich
die erworbenen Kenntnisse besser ein.

Um einen Bezug der Jugendlichen zur Natur als unse-
rer unmittelbaren Lebensgrundlage herzustellen,
dirfen diverse Ernteaktionen natdrlich nicht fehlen.
Hier hat sich der Kontakt mit entsprechenden Land-
wirten in unserer Region angeboten, auf deren Fel-
dern Gemiise geerntet werden darf, welches dann
beim gemeinsamen Kochen im Jugendzentrum zube-
reitet wird.

im Herbst werden als weiteres Projekt von privaten
oder kommunalen Baumen Apfel geerntet. Die Friich-
te werden in einer groBen Aktion zu Saft verpresst.
Dann heiBt es probieren, schmecken, genieBen.
Selbst gebackener Apfelkuchen, Apfel im Schlafrock
und andere Leckereien werden zum 5aft ,Marke
Eigenproduktion”  serviert.
lugendzentren werden zu
gemitlichen ,Kelterkellern®.
Sind die Kinder oder Jugend-
lichen erst einmal motiviert,
kénnen intensivere Projekte
im Rahmen des MNaturschut-
zes angegangen werden.
Jugendliche bei-
spielsweise Orchideenwiesen
oder andere seltene Pflan-
zen oder Tiere. Gemeinsam
werden Nistkdsten gebaut,
die zusdtzliche Brutplatze an
geeigneten Orten schaffen.

schitzen

Naturprojekte
mit nachhaltiger
Wirkung

Mach einer Einstiegspha-
se kdnnen umfangreichere
Projekte folgen, bei denen
Schulklassen beispielsweise in Kooperation mit dem
Amt fur Regionalentwicklung auf Brachflachen Streu-
obstwiesen pflanzen. Die mihevolle Handarbeit mit
Hacke und Schaufel in teilweise hartem Boden ver-
mittelt den Jugendlichen ein gutes Geftihl fur ihre
eigene Kraft und ein groBes Erfolgserlebnis, wenn
thre Obstwiese fertig ist. Mit einer Natur-Party wird
eine solche Wiese eingeweiht. Bei spateren Besuchen
wird die fortschreitende Besiedelung mit neuen Pflan-
zen und Tieren untersucht und dokumentiert.
Langere Aufenthalte und Wanderungen in der Natur
und das Erlebnis der besonderen Atmosphare an
schonen Platzen ergdnzen schlieBlich das Gruppen-
programm. Tiere beobachten, nachts drauBen sein;
Lagerfeuer machen gehtren dazu, wenn Jugendliche
beginnen, sich mit Natur wieder anzufreunden.
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Trau dich
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Wozu Theater?

Theater ist eine der &ltesten Methoden, um menschliches Verhalten darzu-

stellen, zu verstehen und zu verandern. Dies gilt sowohl fir die Spieler als
auch for die Zuschauer. Moderne Bildungsplaner wissen um die positiven
Wirkungen des Theaterspiels und entwickelten deshalb daflir ein neues
Unterrichtsfach: ,Darstellendes Spiel”.

Im Rahmen von kommunaler
lugendarbeit liegt der Schwer-
punkt darauf, lugendliche mit
ihren Erfahrungen und Ver-
haltensweisen zum Ausgangs-
punkt der Arbeit zu machen.
Verschiedene Darstellungen
von Realitdt werden erprobt
und auf der fiktiven Ebene des
Spiels gezeigt. Dabei k&nnen
menschliche Verhaltensweisen
auf jhre Antriebe hin hinter-
fragt werden. Warum wverhélt
sich eine Figur so oder so? Sozi-
ale, individuelle oder ethische
Maotive werden erkannt, Diese
Arbeitsweise wird mit selbst
entwickelten Szenen oder mit
vorgegebenen Szenen aus ent-
sprechenden lugendstiicken
angewandt.

o gl . L -l e n
LOCKEer vom nocKel

Die Jugendlichen kénnen in
dieser Form der Theaterarbeit
sehr wiele ihrer persénlichen
Fahigkeiten entdecken, einset-
zen und verbessern, Besonderes
Vorwissen ist nicht notwendig
und die eigenen Verhaltens-
weisen kdnnen sofort genutzt
werden, um HRollen auf der
Bihne zu gestalten. Nur einen
kleinen Ruck muss man sich
geben und sich eben trauen.

Ist dieser Mut aufgebracht, tau-
chen alle Beteiligten in den Fluss
der gemeinsamen Arbeit ein.
Grundsatzlich werden dabei
zwei Wege beschritten, die
beide unterschiedlichen Grund-
bedurfnissen der jugendlichen
Spieler entgegen kommen,

In eine vorgegebene, fremde
Ralle schlipfen und sich am
besten noch unter Kostim und
Schminke verstecken. Endlich



nicht mehr man selbst sein missen, sondern eine ganz
andere |dentitdt annehmen, jemand anderes sein.
Und auch das Gegenteil finden junge Spieler faszi-
rnierend: Das ganze Stick oder die eigene Rolle aus
den bekannten eigenen Lebenserfahrungen heraus
zu gestalten und endlich so zu sein, wie sie es sich
wiinschen. Der Regisseur wirkt in diesem Fall mit den
lugendlichen gemeinsam als Autor des neuen Sti-
ckes.

Ohne Fleil3 kein Preis

Parallel zur Erarbeitung eines eigenen Stickes oder
zur Aneignung eines fremden Stickes lernen die
jungen Darsteller im Schauspieltraining ausgewahlte
Techniken des Profitheaters anzuwenden. Spontane
Improvisationstechniken und Rollenspiel helfen, den
Spielfluss zu verbessern und stérende Hemmungen
zu Oberwinden. Techniken zur \erstarkung wvon
Mimik, Sprache und Bewegung helfen, die Intensi-
tat des Spiels zu erhéhen. Andere Ubungen fiihren
zu kraftvollerem Kérperausdruck und zur bewusste-
ren Mutzung des Raurnes. Dabei gilt es auch, manche
Grenzerfahrungen zu meistern, weil sich natarlich
herausstellt, was man noch nicht gut kann. Durchhal-
tevermégen wird trainiert und natdrlich die Team-
fahigkeit.

Die Resultate kénnen sich sehen lassen und erreichen
oft beachtliche Qualitdt. Als kleines Beispiel fir den
erreichbaren Grad der Verwandlungsfahigkeit sei hier
die Reaktion einer Mutter wahrend einer Theater-
auffdhrung beschrieben:

Mitten in die spannungsvolle Stille ruft sie lauthals
und véllig tiberrascht aus: ... aber Leonie, das hist ja
du.” Sie hatte erst nach einer Stunde des Zuschauens
ihre eigene Tochter erkannt.

Schon allein die Bihnensituation sorgt manchmal fir
erstaunliche Verdnderungen. Ein junger Spieler, der
sonst im Alltag stotterte, wirklich immer und Gberall,
horte sofort damit auf, sobald er auf der Bilthne zu
spielen begann.

Die Fruchte der Arbeit

Durch beide Formen der Arbeit entstehen oft kraft-
volle Inszenierungen lber die Lebenswirklichkeit und
den Alltag der Jugendlichen. Beifall, Eegeisterung
und Anerkennung des Publikums genieBen die Spie-
ler dann zu Recht in vollen Zigen. Insbesondere flr
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die erwachsenen Zuschauer wird ein Verstandnis fur
das Lebensgefihl der Jugendlichen maglich und ein
Dialog zwischen den Generationen erdffnet sich. Sie
erhalten Zugang zu Sehnslchten, Angsten und ande-
ren Themen der jungen Spieler und Spielerinnen.

Die Jugendlichen selbst werden in ihrer Phantasie
und ihren sprachlichen und darstellerischen Aus-
drucksmaglichkeiten gestadrkt, insbesondere dieje-
nigen, die sich sonst im Alltag nicht auszudriicken
wissen. Sie erlernen eine erweiterte Rollenflexibilitat
und trainieren, wie man mit Stress und Lampenfieber
umgeht. Es ist eine einmalige Gelegenheit zu lernen,
sich in Extremsituationen unter Kontrolle zu halten
und nicht mit zitternden Knien dazustehen. Sicheres
Auftreten l3sst sich so sehr gut (ben. Vor und wah-
rend der Auffihrung ist auBerdem Organisationsta-
lent gefragt. Wann muss ich wo auf die Blhne gehen?
Welche Requisiten brauche ich? Wem sollte ich beim
Umziehen helfen?

Motivationsfahigkeit, Teamgeist, Kreativitat, Selbst-
sicherheit und Organisationstalent sind sogenannte
Schidsselgualifikationen. Diese werden in der moder-
nen Berufswelt immer wichtiger und spielen bei der
Einstellung eine immer groBere Rolle. So betrachtet,
macht Theater auf seine eigene Weise auch fit for
den Job.














































































































































































